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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA
"Topografia y Replanteos”
Grado en Ciencia y Tecnologia de Edificacion
Departamento de Ingenieria Grafica

E.T.S. de Ingenieria de Edificacion

DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA

Titulacién:

Ao del plan de estudio:
Centro:

Asignatura:

Cadigo:

Tipo:

Curso:

Periodo de imparticion:
Ciclo:

Area:

Horas :

Créditos totales :
Departamento:
Direcci6n fisica:

Direccién electrénica:

OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

Objetivos docentes especificos

Grado en Ciencia y Tecnologia de Edificacion
2009

E.T.S. de Ingenieria de Edificacion
Topografia y Replanteos

1680020

Obligatoria

20

Cuatrimestral

0

Expresion Gréafica Arquitecténica (Area responsable)
150

6.0

Ingenieria Grafica (Departamento responsable)

ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA DE EDIFICACION, AVDA. REINA MERCEDES, 4 A

http://departamento.us.es/ingegrafica/

El presente programa propone como objetivos generales de la asignatura los siguientes logros dentro de las atribuciones en la disciplina de

Topografia y Replanteos que la legislacion vigente atribuye a la profesion de Arquitecto Técnico:

Planificar, ejecutar y resolver de forma real o simulada un levantamiento de un terreno o elemento arquitectonico, aplicando los métodos y
medios topograficos adecuados, necesarios y mas rentables a cada caso, con la finalidad de elaborar un documento gréafico de
interpretacion universal y con informacion métrica precisa y que pueda servir de base a otros trabajos topograficos o de caracter técnico.

Materializar y verificar un replanteo sobre el terreno aplicando los métodos y medios topograficos adecuados, necesarios y mas rentables
a cada caso, con la finalidad de definir la geometria necesaria para la ejecucién real o simulada de parcelaciones, alineaciones y
elementos constructivos o accesorios propios de una obra y un proyecto de edificacion, con rigor y precision, para que puedan servir de
base a otros trabajos topograficos o de caracter técnico.

Los objetivos especificos son el desarrollo concreto de los objetivos generales propuestos y en el presente programa se redactan en
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términos de subcompetencias o unidades de competencias (U.C.) especificas —conocimiento, actitudes, destrezas y resultados- que el
alumno debe adquirir y desarrollar durante el curso, atendiendo a lo dispuesto en el articulo 11 del RGAD.

De manera que los objetivos especificos en cuanto a la adquisicién de conocimientos, actitudes, destrezas y resultados se desarrollan por
medio de las siguientes competencias que el estudiante debera adquirir al cursar la asignatura:

Competencias:
Competencias transversales/genéricas

GO01. Capacidad de organizacion y planificacion.

G02. Capacidad para la resolucién de problemas

GO07. Capacidad para trabajar en equipo.

G11. Capacidad de improvisacién y adaptacién para enfrentarse a nuevas situaciones.

G15. Capacidad de comunicacion a través de la palabra y de la imagen.

G18. Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y
se suele encontrar a un nivel, que si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de su campo de estudio.

G19. Aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

G21. Transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no.

G22. Desarrollar aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia

Competencias especificas

E18. APTITUD PARA TRABAJAR CON LA INSTRUMENTACION TOPOGRAFICA Y PROCEDER AL LEVANTAMIENTO GRAFICO DE
TERRENOS, SOLARES Y EDIFICIOS, Y SU REPLANTEO SOBRE EL TERRENO.

U.C.1. Eleccién de la instrumentacién topografica adecuada para la realizacion de trabajos topograficos en edificacion.

U.C.2. Operacion y manejo de una estacion total en trabajos topograficos de levantamientos y replanteos aplicados a la edificacion.
U.C.3. Operacién y manejo de sistemas de posicionamiento global en trabajos topograficos aplicados a la edificacion.

U.C.4. Operacion y manejo de niveles en trabajos topograficos de levantamientos y replanteos aplicados a la edificacion.

U.C.5. Procesado de datos de un levantamiento con estacion total para la elaboracion de un modelo digital del terreno.

U.C.6. Procesado de datos de un levantamiento con sistemas de posicionamiento global para la elaboracién de un modelo digital del
terreno.

U.C.7. Procesado de datos de un levantamiento altimétrico de precision con nivel automatico.

U.C.8. Tratamiento de datos para el replanteo en terrenos, solares y edificios con estacion total.

U.C.9. Tratamiento de datos para el replanteo en terrenos con sistemas de posicionamiento global.

E19. CONOCIMIENTO DE LOS PROCEDIMIENTOS Y METODOS INFOGRAFICOS Y CARTOGRAFICOS EN EL CAMPO DE LA
EDIFICACION.

U.C.10. Elaboracion de un modelo digital del terreno con software especifico de topografia.

U.C.11. Tratamiento de un modelo digital del terreno con software especifico de topografia para la obtencion de planimetrias, curvados,
explanaciones, perfiles, superficies y volimenes del terreno.

U.C.12. Localizacion, interpretacion y eleccién de la cartografia adecuada requerida en un proyecto de edificacion.

U.C.13. Resolucién planimétrica de parcelaciones y deslindes de terrenos en edificacion.

E20. CAPACIDAD PARA INTERPRETAR Y ELABORAR LA DOCUMENTACION GRAFICA DE UN PROYECTO, REALIZAR TOMAS
DE DATOS, LEVANTAMIENTOS DE PLANOS Y EL CONTROL GEOMETRICO DE UNIDADES DE OBRA.

U.C.14. Interpretacion y aplicacion de los sistemas de referencia geodésicos empleados en sistemas de posicionamiento global.
U.C.15. Interpretacion y aplicacion de los sistemas de referencia topograficos utilizados en edificacion.

U.C.16. Utilizacién y transformacion de las coordenadas habituales en trabajos topograficos aplicados a la edificacion.

U.C. 17. Interpretacion y aplicacion de la normativa de obligado cumplimiento para el replanteo en edificacion.

U.C. 18. Verificacién y comprobacién de replanteos en edificacion.

U.C.19. Analisis topografico de elementos constructivos en edificacién y urbanizacion: rasantes, alineaciones e instalaciones.
U.C.20. Elaboracion y presentacion de los resultados de un trabajo topografico.

U.C.21. Andlisis topografico de deformaciones en edificacion.

E21. CONOCER, ANALIZAR Y APLICAR CORRECTAMENTE LOS METODOS TOPOGRAFICOS.

U.C.22. Aplicacién de los métodos topograficos taquimétricos y de triangulacion al ambito de la edificacion.
U.C.23. Aplicacion de los métodos topograficos altimétricos al ambito de la edificacion.

U.C.24. Determinacion y correccion de errores en trabajos taquimétricos y de triangulacion.

U.C.25. Determinacion y correccion de errorres en trabajos con sistemas de posicionamiento global.
U.C.26. Determinacion y correccion de errores en trabajos de nivelacién geométrica.
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CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

Los contenidos son el conjunto de lo que se ensefia y lo que se aprende y deben ser un reflejo de las competencias, subcompetencias y
elementos de competencia fijados para la disciplina. Para la elaboracién de los contenidos, ademas de las competencias se ha tenido en
cuenta la duracién del curso —quince semanas lectivas- y la metodologia docente a emplear.

Los proyectos docentes deberan ajustar la secuenciacion y ordenacién de contenidos a la de los bloques tematicos recogidos en este
programa. La propuesta de distribucién y organizacion de las competencias en lecciones recogida en el programa podra modificarse en los
proyectos docentes, no pudiendo éstos modificar las competencias a impartir.

BLOQUE TEMATICO |- GENERALIDADES.
Las competencias especificas de este bloque quedan desarrolladas mediante las siguientes lecciones:

LECCION.01.- INTRODUCCION A LA TOPOGRAFIA, GEODESIA Y CARTOGRAFIA (2h)

U.C.1. Eleccion de la instrumentacion topografica adecuada para la realizacion de trabajos topograficos en edificacion.
Competencias genéricas: G11, G18 y G22.

BLOQUE TEMATICO II- TRABAJO CON ESTACION TOTAL. METODOS TOPOGRAFICOS Y APLICACIONES EN EDIFICACION.
Las competencias especificas de este bloque quedan desarrolladas mediante las siguientes lecciones:
LECCION.02.- TAQUIMETRIA | (2h)

U.C.2. Operacion y manejo de una estacion total en trabajos topograficos de levantamientos y replanteos aplicados a la edificacion.
Competencias genéricas: G02, G11y G18.

LECCION.03.- TAQUIMETRIA 11 (2h)

U.C.15. Interpretacion y aplicacion de los sistemas de referencia topograficos utilizados en edificacion.
U.C.21. Analisis topografico de deformaciones en edificacion.

U.C.24. Determinacioén y correccion de errores en trabajos taquimétricos y de triangulacion.
Competencias genéricas: G01, G02, G07, G11, G15, G18, G19y G21.

LECCION.04.- TAQUIMETRIA 1l (2h)

U.C.22. Aplicacion de los métodos topograficos taquimétricos y de triangulacién al ambito de la edificacion.
U.C.24. Determinacion y correccién de errores en trabajos taquimétricos y de triangulacion.
Competencias genéricas: G01, G02, G07, G11, G15, G18, G19, G21 y G22.

LECCION.05.- REPLANTEOS EN EDIFICACION (2h)

U.C.8. Tratamiento de datos para el replanteo en terrenos, solares y edificios con estacion total.

U.C.17. Interpretacion y aplicacién de la normativa de obligado cumplimiento para el replanteo en edificacion. U.C.18. Verificacion y
comprobacion de replanteos en edificacion.

U.C.19. Analisis topografico de elementos constructivos en edificacion y urbanizacién: rasantes, alineaciones e instalaciones.
U.C.21. Anadlisis topografico de deformaciones en edificacion.

U.C.24. Determinacion y correccion de errores en trabajos taquimétricos y de triangulacion.

Competencias genéricas: G01, G02, G07, G11, G15, G19y G21.

LECCION.06.- SOFTWARE PARA EL TRATAMIENTO DE UN MDT | (2h)

U.C.5. Procesado de datos de un levantamiento con estacion total para la elaboracién de un modelo digital del terreno.
U.C.10. Elaboracién de un modelo digital del terreno con software especifico de topografia.

U.C.20. Elaboracion y presentacion de los resultados de un trabajo topografico.

Competencias genéricas: G01, G02, G11, G15, G18, G19, G21 y G22.

LECCION.07.- SOFTWARE PARA TRATAMIENTO DE UN MDT Il (2h)

U.C.13. Resolucion planimétrica de parcelaciones y deslindes de terrenos en edificacion.

U.C.20. Elaboracién y presentacion de los resultados de un trabajo topografico.

Competencias genéricas: G01, G02, G11, G15, G18, G19, G21 y G22.

LECCION.08.- SOFTWARE PARA TRATAMIENTO DE UN MDT I (2h)

U.C.11. Tratamiento de un modelo digital del terreno con software especifico de topografia para la obtencién de planimetrias, curvados,
explanaciones, perfiles, superficies y volimenes del terreno.

U.C.20. Elaboracion y presentacion de los resultados de un trabajo topografico.

Competencias genéricas: G01, G02, G11, G15, G18, G19, G21 y G22.

LECCION.09.- SOFTWARE PARA TRATAMIENTO DE UN MDT IV (2h)
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U.C.11. Tratamiento de un modelo digital del terreno con software especifico de topografia para la obtencién de planimetrias, curvados,
explanaciones, perfiles, superficies y volimenes del terreno.

U.C.19. Analisis topografico de elementos constructivos en edificacion y urbanizacién: rasantes, alineaciones e instalaciones.

U.C.20. Elaboracién y presentacion de los resultados de un trabajo topografico.

Competencias genéricas: G01, G02, G11, G15, G18, G19, G21y G22.

LECCION.10.- SOFTWARE PARA TRATAMIENTO DE UN MDT V (2h)

U.C.11. Tratamiento de un modelo digital del terreno con software especifico de topografia para la obtencién de planimetrias, curvados,
explanaciones, perfiles, superficies y volimenes del terreno.

U.C.19. Analisis topografico de elementos constructivos en edificacion y urbanizacion: rasantes, alineaciones e instalaciones.

U.C.20. Elaboracién y presentacion de los resultados de un trabajo topografico.

Competencias genéricas: G01, G02, G11, G15, G18, G19, G21 y G22.

BLOQUE TEMATICO lIl- SISTEMAS DE POSICIONAMIENTO GLOBAL Y NIVELES. APLICACIONES EN EDIFICACION.
Las competencias especificas de este bloque quedan desarrolladas mediante las siguientes lecciones:
LECCION.11.- NIVELES | (2h)

U.C.1. Eleccion de la instrumentacion topografica adecuada para la realizacion de trabajos topograficos en edificacion.
U.C.4. Operacion y manejo de niveles en trabajos topograficos de levantamientos y replanteos aplicados a la edificacion.
U.C.23. Aplicacion de los métodos topograficos altimétricos al ambito de la edificacion.

U.C.26. Determinacion y correccién de errores en trabajos de nivelacién geométrica.

Competencias genéricas: G01, G02, G07, G11, G15, G18, G19y G21.

LECCION.12.- NIVELES Il (2h)

U.C.7. Procesado de datos de un levantamiento altimétrico de precision con nivel automatico.

U.C.15. Interpretacion y aplicacion de los sistemas de referencia topograficos utilizados en edificacion.

U.C.17. Interpretacion y aplicaciéon de la normativa de obligado cumplimiento para el replanteo en edificacion.

U.C.18. Verificacion y comprobacion de replanteos en edificacion.

U.C.19. Analisis topografico de elementos constructivos en edificacion y urbanizacion: rasantes, alineaciones e instalaciones.
U.C.20. Elaboracion y presentacion de los resultados de un trabajo topografico.

U.C.21. Analisis topografico de deformaciones en edificacion.

U.C.23. Aplicacion de los métodos topograficos altimétricos al ambito de la edificacion.

U.C.26. Determinacion y correccién de errores en trabajos de nivelacién geométrica.

Competencias genéricas: G01, G02, G07, G11, G15, G18, G19y G21.

LECCION.13.- GENERALIDADES DE CARTOGRAFIA (2h)

U.C.12. Localizacion, interpretacion y eleccién de la cartografia adecuada requerida en un proyecto de edificacion.
U.C.14. Interpretacion y aplicacion de los sistemas de referencia geodésicos empleados en sistemas de posicionamiento global.
Competencias genéricas: G11, G18 y G22.

LECCION.14.- NOCIONES DE GEODESIA. GPS | (2h)

U.C.1. Eleccion de la instrumentacién topografica adecuada para la realizacion de trabajos topograficos en edificacion.

U.C.3. Operacion y manejo de sistemas de posicionamiento global en trabajos topograficos aplicados a la edificacion.

U.C.9. Tratamiento de datos para el replanteo en terrenos con sistemas de posicionamiento global.

U.C.14. Interpretacion y aplicacion de los sistemas de referencia geodésicos empleados en sistemas de posicionamiento global.
U.C.18. Verificacion y comprobacion de replanteos en edificacion.

Competencias genéricas: G01, G02, G07, G11, G15, G19, G21 y G22.

LECCION.15.- GPS Il (2h)

U.C.6. Procesado de datos de un levantamiento con sistemas de posicionamiento global para la elaboracién de un modelo digital del
terreno.

U.C.25. Determinacion y correccién de errorres en trabajos con sistemas de posicionamiento global.

U.C.16. Utilizacion y transformacién de las coordenadas habituales en trabajos topograficos aplicados a la edificacion.
Competencias genéricas: G01, G02, G07, G11, G15, G19, G21 y G22.

Cada proyecto docente podra desagregar las unidades de competencia (U.C.) asignadas a cada bloque tematico en elementos de
competencia (E.C.). Estos se organizaran en lecciones o temas y serviran para establecer los contenidos detallados de los mismos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS
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Relacion de actividades formativas del cuatrimestre

SEGUN TIPO Y DESCRIPCION DE SU METODOLOGIA

Horas presenciales: 60.0
Horas no presenciales: 90.0
Metodologia de ensefianza-aprendizaje:

Para una mejor organizacién y desarrollo de las competencias y subcompetencias recogidos en este programa, la carga de trabajo
lectiva de la asignatura se dividira semanalmente en dos tipos de actividades presenciales, segun su caracter:

CLASES TEORICO-PRACTICAS DE GABINETE y CLASES PRACTICAS DE CAMPO.

Los proyectos docentes deberan contemplar la organizacién de las actividades presenciales y las herramientas precisas para su
desarrollo que podran concretarse mediante alguna o varias de las seguientes:

- Sesiones Tedricas.- Son actividades presenciales durante las cuales se desarrollan los contenidos tedricos, procedimentales y
actitudinales de la asignatura haciendo uso de alguna/s de las estrategias para el aprendizaje definidas. Herramientas: ordenador
portatil, conexion internet, bibliografia recomendada y software especifico.

- Sesiones Practicas.- Son actividades presenciales enfocadas a la adquisicion de competencias procedimentales y actitudinales
mediante la resolucion de problemas o ejercicios relacionados con los contenidos tedricos desarrollados.Herramientas: idem.

- Clases Tedrico-Practicas.- Son actividades presenciales que combinan simultaneamente la finalidad de las dos anteriores.
Herramientas: idem.

- Seminarios.- Son actividades presenciales para la reflexion y/o profundizacion de los contenidos, procedimientos y actitudes tedricas o
practicas ya trabajados por el alumno con anterioridad. Herramientas: idem.

- Exposiciones.- Son actividades presenciales destinadas a la formacion entre iguales y orientadas al desarrollo de contenidos teéricos,
actitudes y procedimientos mediante el desarrollo de actividades practicas propuestas por el profesor y bajo la tutela de éste.
Herramientas: ordenador portatil, cafidén proyector y software especifico.

- Tutorias especializadas y/o asistenciales presencial y online.- Son actividades presenciales o desarrolladas haciendo uso de recursos
TIC, enfocadas al trabajo personalizado con un alumno o grupo, en el aula u otro espacio fisico. La tutoria especializada constituye un
recurso docente de caracter obligatorio para el alumno. Su finalidad es orientar el trabajo auténomo o grupal y evaluar el trabajo. La
tutoria asistencial tiene caracter opcional para el alumno, siendo éste el que decide el grado de utilizacion de la misma. Estan pensadas
para la resolucién de dudas y el apoyo a las actividades restantes, con caracter individual o grupal. Herramientas: ordenador portatil y
software especifico, ordenador portatil, conexion internet y software especifico.

Los proyectos docentes deberan contemplar la organizacién de las actividades no presenciales y las herramientas precisas para su
desarrollo que podran concretarse mediante alguna o varias de las que se recogen seguidamente:

- Aprendizaje TIC.- Actividades disefiadas para el aprendizaje con ayuda de recursos TIC, normalmente a través de plataformas
virtuales. Herramientas: idem.

- Avance del conocimiento.- Son actividades no presenciales que el alumno dedicara a la busqueda de fuentes y recursos para iniciar el
conocimiento auténomo dirigido y tutorizado por el profesor. Pueden desarrollarse con caracter previo o posterior a otras actividades.
Herramientas: ordenador portatil, conexion internet, bibliografia recomendada y software especifico.

- Trabajo personal auténomo.- Son actividades no presenciales que el alumno debe desarrollar necesariamente de manera autonoma
para avanzar y completar el proceso de aprendizaje y que complementan al resto de actividades. Herramientas: idem.

Los proyectos docentes deberan contemplar la evaluaciéon como una actividad mas para el aprendizaje y la adquisiciéon de competencias
del estudiante y deberan concretar las actividades a realizar, las herramientas a emplear y su caracter presencial o no, acorde al vigente
programa y la normativa de aplicacion.

- Evaluacién.- Son actividades de caracter presencial y/o no presencial -on line mediante TIC para este Ultimo caso- cuya finalidad es
valorar el grado de aprendizaje de los alumnos en términos de competencias, contribuir a la optimizacién y reorientaciéon de su propio
proceso de aprendizaje. Podran integrarse como actividades presenciales, no presenciales o de ambos tipos en cada proyecto docente.
Herramientas: ordenador portatil, conexion internet, bibliografia recomendada y software especifico.

Competencias que desarrolla:

Los proyectos docentes deberan concretar la metodologia y las estrategias para el aprendizaje adoptadas en cada actividad de entre las
propuestas, asi como su relacion con la consecucion de los objetivos docentes especificos en términos de compentencias,
subcompetencias —por bloque- y elementos de competencia —por leccién-, en funcion de los resultados del aprendizaje esperado en los
estudiantes

EFECTO DIRECTO/FINALIDAD EDUCATIVA/ESTRATEGIAS CONSIDERADAS

SER (Actitud y valores)
Potenciar actitudes y valores, especialmente desde el punto de vista social
Trabajo en equipo
Rol playing
Discusiones grupales
Debates dirigidos
Promocionar la autonomia, responsabilidad e iniciativa
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Aprendizaje autdbnomo dirigido
Aprendizaje cooperativo dirigido
Aprendizaje por proyectos
Trabajo por portafolio

SABER HACER (Aptitud y habilidades)
Promover aprendizaje significativo -al relacionar con conocimiento previo- y por descubrimiento
Estudio de casos
ABP
Trabajos de investigacion
Practicas en empresas
Andlisis de situaciones
Estimular pensamiento critico y creativo para replantear los conocimientos.
Ejercicios simulacién con CAD
Interrogacion didactica
SABER (Conocimientos)
Atender a la diversidad y personalizar la ensefianza
Tutoracioén dirigida
Tutoracion entre iguales
Ciclos de conferencias
Activar y mejorar el mecanismo de procesamiento de informacion
Visitas a empresas
Leccion magistral
Tutoriales

CLASES TEORICAS (PARTE DE GABINETE)
Horas presenciales: 0.0
Horas no presenciales: 0.0
Metodologia de ensefianza-aprendizaje:

Las sesiones tedricas se desarrollaran haciendo uso de las siguientes estrategias metodolégicas, con una participaciéon ponderada
aproximada segun los porcentajes indicados:

- 50-55 % Metodologias interactivas-deductivas e inductivas (Alumno y Profesor interactivos) en las lecciones 4, 5, 6,7, 8,9, 10y 12.
- 45-55% Metodologia expositiva-conclusiva y/o suscitadora. (Alumno pasivo - Profesor activo). Para el resto de lecciones.
Competencias que desarrolla:

Se desarrollan por lecciones todas las competencias genéricas y especificas especificadas en el apartado de contenidos.

CLASES PRACTICAS (PARTE DE CAMPO)
Horas presenciales: 0.0
Horas no presenciales: 0.0
Metodologia de ensefianza-aprendizaje:

Las sesiones practicas se desarrollaran haciendo uso de las siguientes estrategias metodolégicas, con una participacion ponderada
aproximada segun los porcentajes indicados:

- 90 % Metodologias activas-reproductivas (Alumno activo y Profesor pasivo) en todas las sesiones practicas (12 en total)

- 10% Metodologia expositiva-conclusiva y/o suscitadora. (Alumno pasivo - Profesor activo). Durante una breve introduccion de cada
practica.

Competencias que desarrolla:

Se desarrollan todas las competencias genéricas y especificas especificadas en el apartado de contenidos para la leccién
correspondiente a cada practica.

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

INTINERARIOS PARA LA EVALUACION Y CALIFICACION (INICIO).

La normativa marco que regula la evaluacion y calificacion de las asignaturas en las titulaciones de Grado y Master de la Universidad de
Sevilla viene establecida por el Acuerdo 6.1/CG de 29 de septiembre de 2009. Cualquier aspecto relativo a la evaluacion y calificacion no
definido en este programa se regulara por lo establecido en dicha normativa.

La evaluacion de la asignatura se realizara de forma directa a través de las actividades de caracter presencial desarrolladas en cada
proyecto docente. La evaluacion de las actividades de caracter no presencial se realiza de forma indirecta mediante la evaluacion de las
actividades presenciales.
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Todos los proyectos docentes de la asignatura deberan contemplar como minimo estos tres tipos de itinerario para la evaluacién del
estudiante, en funcion del nivel de sus necesidades, aspiraciones y motivacién.

Itinerario “1” para la evaluacién continua.- Debe ser entendida como un proceso que aporte informacion permanente sobre el nivel de
desempeifio realizado por el estudiante, que le permita poder mejorar su grado de desempefio y re-orientar la acciéon en su proceso de
aprendizaje hasta el final del curso, momento en el que obtendra una calificacion que reflejara el grado de evolucion, logro y mérito en los
objetivos de la asignatura. El aprobado por curso mediante este itinerario esta vinculado a un porcentaje de asistencia minima del
estudiante del 80% sobre las sesiones practicas presenciales efectivamente impartidas durante el curso.

Itinerario “2” para la evaluacion final por curso.- Este itinerario de evaluacion esta destinado a aquellos alumnos que no quieran optar por
una evaluacion continua de su proceso de aprendizaje durante el curso. También constituira la Unica opcién de evaluacién para aquellos
alumnos que habiendo optado por el itinerario de evaluacion continua, no muestren un progreso adecuado y suficiente en su actividad de
aprendizaje y en los logros alcanzados.

En este itinerario la evaluacion se reduce a la demostracién por parte del alumno del nivel de logro en la adquisicion de las competencias
fijadas para el curso mediante una prueba Unica constituida por el examen escrito en alguna de las convocatorias finales ordinarias.

Itinerario “3” para la evaluacién alternativa.- Este itinerario de evaluacion esta destinado a aquellos alumnos que en base a lo estipulado
en el articulo 45 del Reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla, se hallen en situacion de necesidades
académicas especiales —grave dificultad o discapacidad, embarazo o compaginacién de estudios con actividad laboral- y que asi lo
justifiguen inequivocamente.

El itinerario contemplara actividades de aprendizaje y evaluacion alternativas y/o complementarias a las propuestas en los itinerarios
anteriores, que se adaptaran a las necesidades especificas de cada estudiante siempre bajo lo regulado en el RGAD y en la normativa
reguladora de la Evaluacion y Calificaciéon de asignaturas de la Universidad de Sevilla.

El estudiante acogido a este itinerario tendra la posibilidad de participar en el enfoque y el despliegue de la evaluacion, no siendo asi en
sus resultados, que seran determinados y cuantificados por el profesor.

El itinerario especifico resultante, debera ser aprobado con caracter previo a su aplicacion por la Comisién de Docencia del Departamento.

PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS PARA LA EVALUACION DE LA ASIGNATURA (CONTINUACION I)

Los proyectos docentes deberan concretar los procedimientos y criterios de evaluaciéon adoptados, de entre los contemplados en este
programa, en cada itinerario de evaluacion.

El presente programa contempla los siguientes procedimientos y criterios de evaluacion de cada unidad de competencia especifica o
genérica propuesta, segun la actividad docente presencial utilizada para desarrollarla. La evaluacion de las competencias genéricas se
realizara de forma transversal y simultanea a la de las competencias especificas, y su evaluacion y calificacion estara integrada con la de
estas Ultimas).

Clases tedrico-practicas (parte de Gabinete):

Se evaluaran las capacidades competenciales adquiridas a través de las actividades tedrico-practicas desarrollados durante estas
sesiones. La calificacién asignada a las actividades de evaluacion desarrolladas durante estas sesiones en cada proyecto docente,
supondra el 50% de la calificacion final de la asignatura.

Los proyectos docentes podran eliminaran o guardar partes aprobadas Unicamente de cara a la primera convocatorias de evaluacion
ordinarias. En ningun caso se eliminaran o guardaran partes de un curso para otro.

PRUEBAS OBJETIVAS (TIPO TEST)
Examen escrito estructurado con diversas preguntas o items en los que el alumno no elabora la respuesta; sélo ha de sefalarla o
completarla con elementos muy precisos.

OBSERVACION
Puede llevarse a cabo a partir de listas de control, de escritos sobre su propio trabajo y del proceso de grupo con propuestas de mejora.

CONTROL DE PARTICIPACION
Actividad de evaluacioén activa, que obtiene informacion sobre la actitud y comportamiento del alumno ante las actividades propuestas para
el desempefio de competencias.

PRUEBA ESCRITA DE RESPUESTA ABIERTA
Prueba cronometrada, efectuada bajo control, en la que el alumno construye su respuesta. Se le puede conceder, o no, el derecho a
consultar material de apoyo.

Estos procedimientos de evaluacion pueden combinarse simultaneamente con procedimientos de e-evaluacién “on-line” basados en el uso
de las nuevas tecnologias para la informacion y la comunicacién -TIC y plataforma virtual-. La evaluacion podra tener caracter oral y/o
escrito.

PROCEDIMIIENTOS Y CRITERIOS PARA LA EVALUACION DE LA ASIGNATURA (CONTINUACION i)

Clases practicas (parte de Campo):

Se evaluaran las capacidades competenciales adquiridas a través de las actividades practicas desarrolladas durante estas sesiones. La
calificacion asignada a las actividades de evaluacion desarrolladas durante estas sesiones supondra el 50% de la calificacion final de la
asignatura.

Solo se eliminaran o guardaran partes aprobadas por curso de cara a la 12 y 22 convocatorias de evaluacion ordinarias correspondientes al
mismo curso académico en que fueran aprobadas -pero no de un curso para otro ni para la 32 o sucesivas convocatorias ordinarias-.

Estos procedimientos de evaluacion pueden combinarse simultaneamente con procedimientos en los que el alumno tenga una
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participacién activa (autoevaluacién, evaluacion entre pares o iguales, revision entre pares, coevaluacion...) y de e-evaluacion “on-line”
basados en el uso de las nuevas tecnologias para la informacion y la comunicacién -TIC y plataforma virtual-.

OBSERVACION
Idem clases tedrico-practicas de Gabinete.

CONTROL DE PARTICIPACION
Idem clases teorico-practicas de Gabinete.

PRUEBA ESCRITA DE RESPUESTA ABIERTA
Idem clases tedrico-practicas de Gabinete.

EXPOSICION ORAL
Se puede instrumentar de forma variada: defensa de un proyecto de trabajo personal, entrevista profesor-alumno, Presentaciones grupales,
debate entre alumnos, ponencias, etc...

TRABAJO ACADEMICO
Desarrollo de un proyecto: desde trabajos breves y sencillos hasta trabajos amplios y complejos.

PROYECTO

Estrategia didactica en la que los estudiantes desarrollan un producto nuevo y unico con la realizaciéon de una serie de tareas y el uso
efectivo de recursos.

Para aprender haciendo, para evaluar la responsabilidad y la creatividad y para afrontar problemas que puedan surgir en su vida
profesional.

REVISIONES Y TRIBUNALES DE EVALUACION Y APELACION (CONTINUACION lli)
Revisiones de las calificaciones provisionales:
Una vez publicadas las calificaciones provisionales por curso el alumno, en base a lo establecido en el articulo 62 del RGAD, tendra

derecho a la revision y justificacion de sus calificaciones provisionales que no hayan sido objeto de revision con anterioridad. Los periodos,
plazos y lugar de revision se publicaran conjuntamente con las calificaciones provisionales.

Composicion de los tribunales de evaluacién y apelacion de la asignatura:

Los proyectos docentes deberan contemplar la composicion del tribunal de evaluacion y apelacién de la asignatura para cada curso
académico, una vez la designacion de éstos quede aprobada definitivamente

Curso de entrada en vigor: 2015/2016 8de8
Codigo Seguro De Verificacién xs7j +nZgNy 1uWw44pdm TA== Fecha 24/01/2022
Firmado Por MARIA DOLORES RINCON MILLAN

Url De Verificacién https://pfirnma. us.es/verifirm/ code/ xs7j +nZqNyluWw44pdn TA== Péagina 8/8



https://pfirma.us.es/verifirma/code/eHM3aittWnFOeTF1V3k0NHBkbWxUQT09

