MARIA DOLORES RINCON MILLAN, Secretaria de la ETS de

Ingenieria de Edificacion de la Universidad de Sevilla,
CERTIFICA: Que estos programas, que constan de 2 paginas,
corresponden a los impartidos en la Titulacion de Grado en
Ingenieria de Edificacion (Plan 168), Plan de estudios

publicado en el BOE N° 17 de fecha 20/01/2011)

en el curso 2010/2011.

PROGRAMA DE LA ASIGNATURA
"Economia Aplicada a la Empresa”

Grado en Ingenieria de Edificacion

Departamento de Organizacion Industrial y Gestion Empr.

E.U. de Arquitectura Técnica

DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA

Titulacién: Grado en Ingenieria de Edificacion

Ano del plan de estudio: 2009

Centro: E.U. de Arquitectura Técnica
Asignatura: Economia Aplicada a la Empresa
Cadigo: 1680014

Tipo: Troncal/Formacion basica
Curso: 2°

Periodo de imparticion: Cuatrimestral

Ciclo:
Area:

Horas :

0
Organizacién de Empresas (Area responsable)

150

Créditos totales :
Departamento:
Direccion légica:

Direccion electrénica:

6.0
Organizacién Industrial y Gestién Empr. (Departamento responsable)
Escuela Técnica Superior de Ingenieros. Avenida de los Descubrimientos. Isla de la Cartuja

http://doige.us.es

OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

Competencias:

Competencias transversales/genéricas

Resolucién de problemas (Se entrena de forma moderada)
Capacidad de andlisis y sintesis (Se entrena de forma moderada)
Conocimientos generales basicos (Se entrena de forma moderada)
Toma de decisiones (Se entrena de forma moderada)

Competencias especificas

Conocimientos minimos sobre la empresa y formas juridicas que pueden adoptar en su creacion. Formacion basica del alumno en
aspectos tan fundamentales de la organizacion de las empresas como son las areas de gestion de personal, de gestion contable y de

gestion fiscal. Instruir al alumno en la aplicacion de las matematicas financieras para resolver los
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problemas de inversion y financiacion,propios de la direccion empresarial.

Conocimientos minimos sobre el sistema empresa y el subsistema de inversién-financiacion. Instruir al alumno en el analisis de la
variable tiempo y su influencia en el uso de los recursos, aprender a valorar dicha variable mediante el analisis de los componentes que
integran los tipos de interés y aplicacion de las mateméticas financieras como herramienta para la toma de decisiones en operaciones
en las que intervienen las variables tiempo e intercambios patrimoniales. De otra parte se han de alcanzar conocimientos que permitan
conocer y valorar las diferentes alternativas de financiacion, su coste, ventajas e inconvenientes, todo lo anterior constituye el
presupuesto necesario para conseguir el equilibrio financiero de la empresa.

Desarrollo de la capacidad del alumnado para la toma de decisiones en el ambito empresarial. En concreto, concienciar a los
alumnos(futuros empresarios) sobre la utilidad de los instrumentos financieros estudiados a largo del curso para resolver problemas de
la vidacotidiana de las empresas y mejorar la gestion empresarial de las mismas, desde un doble punto de de vista: la eficacia y la
rentabilidad.

Proveer al alumno de unas minimas capacidades de abstraccion, concrecién, concision, imaginacién, intuicién, razonamiento,
critica,objetividad, sintesis y precision, a utilizar en cualquier momento de su vida académica o laboral, para poder afrontar con garantias
deéxito los problemas que se le presenten.

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Relacion de actividades de primer cuatrimestre

Clases tedricas
Horas presenciales: 30.0
Horas no presenciales: 45.0
Metodologia de ensefianza-aprendizaje:

Leccién magistral.

Discusion y debate en el dula.
Resolucién de problemas.
Competencias que desarrolla:

Resolucién de problemas.
Toma de decisiones.
Andlisis y sintesis.
Aprendizaje autbnomo.

Prdcticas (otras)
Horas presenciales: 30.0
Horas no presenciales: 45.0
Metodologia de ensefianza-aprendizaje:

Discusion y debate en el aula.
Resolucién de problemas propuestos.
Competencias que desarrolla:

Resolucién de problemas.
Toma de decisiones.
Aprendizaje autbnomo.

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

Examenes teoéricos practicos

Tradicional: examen tedrico-practico en cada una de las convocatorias oficiales.-

Alternativa: examen tedrico practico dividido en dos pruebas a lo largo del cuatrimestre. Para superar la asignatura por curso es necesario
aprobar cada una de dichas pruebas con una puntuacion de al menos 5 puntos sobre 10.

Se considerara que un alumno ha superado la asignatura cuando la calificacion que obtiene en cualquiera de los sistemas de evaluacién
anteriores sea igual o superior a 5.

Aquellos alumnos que no hayan superado la asignatura por el sistema de evaluacion por curso, o que por decision personal renuncien a la
nota de evaluacién por curso, tienen la opcién de superar la asignatura por medio de un examen final, a celebrar en cada una de las
convocatorias oficiales de la asignatura.
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