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DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA

Master Universitario en Gestion Integral de la Edificacion

2010

Centro: E.T.S. de Ingenieria de Edificacion
Asignatura: Técnicas de Control y Mejoras de Procesos
Cadigo: 50860009

Tipo: Optativa

Curso: 1°

Periodo de imparticion:

Cuatrimestral

Ciclo: 2

Area: Matematica Aplicada (Area responsable), Expresion Grafica Arquitectonica

Horas : 100

Créditos totales : 4.0

Departamento: Matematica Aplicada | (Departamento responsable), Expresion Grafica e Ingen. en la Edific.

Direccion fisica:

Direccion electrénica:

ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA INFORMATICA, AVDA. REINA MERCEDES, S/N 41012

http://www.ma1.us.es/

OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

Objetivos docentes especificos

- Conocer, valorar y utilizar los sistemas de analisis estadisticos mas adecuados para la mejora de los procesos de edificacion.
- Conocer y valorar las distintas técnicas de control a partir del uso de indicadores objetivos.
- Saber gestionar medidas correctoras a partir de la identificacion de los objetivos a alcanzar.

Competencias:
Competencias transversales/genéricas

B1. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

B2. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una
informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.
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GO06: Saber usar las tecnologias de la informacion y demostrar actitud positiva frente a las innovaciones sociales y tecnolégicas en sus
proyectos.
G10: Saber reconocer los principios de la diversidad, la multiculturalidad y la eliminacién de barreras y saber aplicar estos principios en
sus proyectos.

G14: Capacidad para la Resolucién de Problemas.

Competencias especificas

E13: Conocer las técnicas de analisis estadistico y saber aplicarlas para el andlisis del control de procesos.

E15: Saber disefiar sistemas de indicadores para los procesos de edificacion.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

- BLOQUE TEMATICO I: ANALISIS ESTADISTICO.

- BLOQUE TEMATICO II: TECNICAS DE CONTROL.
- BLOQUE TEMATICO llI: LA MEJORA DE LOS SISTEMAS DE GESTION. EVALUACION DE LOS SISTEMAS EMPLEADOS EN LAS
EMPRESAS DE EDIFICACION.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Relacion de actividades formativas del cuatrimestre

Clases tedricas

Horas presenciales: 20.0

Horas no presenciales: 0.0

Metodologia de ensefianza-aprendizaje:

Las clases tedricas tendran como elemento metodoldgico fundamental un estrecho contacto entre profesores/estudiantes. La exposicion
se acompaniara siempre con ejemplos de casos practicos de los casos que se analizan.
Competencias que desarrolla:

Competencias basicas: B1, B2.
Competencias genéricas: G06, G10, G14.
Competencias especificas: E13, E15.

AAD sin presencia del profesor

Horas presenciales: 0.0

Horas no presenciales: 80.0

Metodologia de ensefianza-aprendizaje:

A partir del desarrollo tedrico y las orientaciones en el aula, conjuntamente con los profesores, se iniciaran diferentes casos practicos
que los estudiantes deben resolver. Seran preferiblemente desarrollados de forma individual.
Competencias que desarrolla:

Competencias basicas: B1, B2.
Competencias genéricas: G06, G10, G14.
Competencias especificas: E13, E15.

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

Evaluacién por curso

Al estar planteada la docencia a través de exposiciones tedricas, resolucion de problemas y presentacion de casos practicos, la evaluacion
de cada una de las competencias adquiridas por los estudiantes se realizara por medio de:

- Asistencia y participacion en las clases.
- Valoracion del trabajo realizado fuera del aula.
- Los diferentes controles por resolucion de cuestiones y problemas.

En la asistencia se exigira al menos un 70% de las clases presenciales. Los controles seran tipo test cerrado para la teoria y casos
practicos o resoluciéon de problemas.

Examen final

Los alumnos que no superen la asignatura por curso, podran presentarse al examen final en la fecha fijada por el Centro. En él se incluiran
cuestiones tedricas y practicas relacionadas con la materia de la asignatura.
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